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pro Arbeit - pro Mensch

Ist soziale Integration noch moglich?

Forum |
Arbeit und Arbeitsmarkt —
Integration durch Bildung und Arbeit

Berufliche und allgemein bildende
Qualifikationsmal3inahmen flr
wohnungslose Menschen —

wie geht das heute 7

Raimund Klinkert

Stiftungsbereich Arbeit und Berufliche
Rehabilitation proWerk

v. Bodelschwinghsche Anstalten Bethel
Quellenhofweg 25

33716 Bielefeld
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Arbeitsschritte e

1 Bearbeitungsproblem

2 Bedarfssituation als Grundlage von
Bildungsprozessen

3 Empirische Befunde

4 Wie geht das heute ?

- Allgemeine Bildung
- Berufliche Bildung
- Qualifizierung

5 Zusammenfassung




proWerk

Fehlende Vergleichbarkeit s

Fehlende Ubersicht

Differenzierung der Hilfesuchenden und —empfanger in
U - 25 Jahrige und U - 25 Jahrige, Frauen und Manner

Menschen ohne eigene Wohnung oder in unterschied-
lichen Hilfesettings mit unterschiedlichen
Rechtsansprichen

Kommunen mit unterschiedlichen Steuerungssystemen
zwischen Argen und Optionskommunen und der
sachlichen Zustandigkeit fir wohnungslose Menschen
zwischen ortlichen und tberoértlichen Gliederungen

Die regional unterschiedlichen Budgets und
Integrationstitel der Sozialleistungstrager

Regional bezogene Forderprioritaten
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Neue Notlagen — Neue Hilfen

Unterstitzungsbedarfe wohnungsloser Menschen

* Wirtschaftliche Existenzsicherung

e Bewirtschaftung auf3ert knapper
Mittel

 Wohnen und Alltagsbewaltigung
8 « Konsumverhalten und Schulden

e Tellhabe / Tellnahme am
Arbeltsleben
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Neue Notlagen — Neue Hilfen [EEEEEs
Unterstltzungsbedarfe wohnungsloser Menschen

* Fragen der Gesundheit /
Gesunderhaltung (legale und illegale
Drogen, Suchtphanomene)

e Zusammenleben, soziale Kontakte
und tragfahige Beziehungen

o Burokratische Prozesse
e Blrgerrechte und Pflichten
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Arbeit — pro Mensch

...,eln jeder lernt nur,

was er lernen kann!®

Johann Wolfgang von Goethe
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pro Arbeit — pro Mensch

Wohnungslose
Menschen

Bevolkerung It.
Mikrozensur

BildungSStand Schulabschluss 2005 Schulabschluss 2006
Rohdaten in % Rohdaten in %
nein 2.947 16,40% 2.422.000 3,40%
ia 8.259 64.860.000 -
noch in Ausbildung 3.288.000 4,60%
unbekannt 6.744 531.000 0,70%
Gesamt 17.950 100% 71.101.000 100%

Quelle: Statistik der BAG; Sept. 2007; unverdffentlicht

Quelle: Statistisches Bundesamt, Bevolkerung nach
Bildungsabschluss in Deutschland, Stand 31.08.2007
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Wohnungslose Bevdlkerung It.
Menschen hochster Mikrozensur
Schulabschluss am Schulabschluss 2006
SChUI&bSChlUSS Betreuungsbeginn 2005
Rohdaten in % Rohdaten in %
Sonderschulabschluss 430 5,20%
Volks-/Hauptschulabschluss 5.276 - 29.274.000 _
Abschluss der polytechn. 114 1,40% 4.589.000 6,50%
Oberschule
Real- oder gleichwertiger 1.339 16,20% 14.692.000 20,70%
Abschluss
Fachhochschulreife 208 2,50% B
Allgem. oder fachgeb. 396 j16.305.oo
Hochschulreife
Sonstige 102 1,20%
unbekannt 394 4,80% 531.000 0,70%
Gesamt 8.259 100,00% 71.101.000 100,00%

. L ) . B . Quelle: Statistisches Bundesamt, Bevodlkerung nach
Quelle: Statistik der BAG; Sept. 2007; unverdffentlicht Bildungsabschluss in Deutschland, Stand 31.08.2007
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Beruflicher
Bildungsstand

Wohnungslose
Menschen
Schulabschluss 2005

BevoOlkerung It.
Mikrozensur
Schulabschluss 2006

Rohdaten in %

Rohdaten In %

in Berufsausbildung

84 0,50%

abgeschl.
Berufsausbildung

5.595

keine abgeschl.
Berufsausbildung

unbekannt

7.525

Gesamt

17.950

100,00%

48.979.000

4.746 26,40%

21.732.000 30,60%
405.000 0,60%
71.115.000 100,00%

Quelle: Statistik der BAG; Sept. 2007; unverdffentlicht

Quelle: Statistisches Bundesamt, Bevodlkerung nach
Bildungsabschluss in Deutschland, Stand 31.08.2007
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Wohnungslose
: Menschen Bevdlkerung It. Mikrozensur
BerUﬂICher Schulabschluss am 2006

Bildungsstand Betreuungsbeginn

Rohdaten in % Rohdaten in %

Anlernausbildung 1.052 5,90%

Abschluss Lehrausbildung oder 4.113
gleichwertiger
Berufschulabschluss

Meister-/Techniker oder 127
gleichwertiger
Fachschulabschluss

3
j 35.705.000

4.028.000

Abschluss Fachschule in der 21 0,10% 850.000 1,20%
ehemaligen DDR

Fachhochschulabschluss 74 0,40% 3.085.000 4,30%
Hochschulabschluss 105 0,60% 4.663.000 6,60%
Sonstiger Abschluss 88 0,50% 405.000 0,60%

. L ) . B . Quelle: Statistisches Bundesamt, Bevodlkerung nach
Quelle: Statistik der BAG; Sept. 2007; unverdffentlicht Bildungsabschluss in Deutschland, Stand 31.08.2007
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Schulabschlisse im Bereich Soziale Hilfen - Anstalt Bethel
Datenbasis 01.01.2005 - 30.06.2006
N= 1717

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

00 - keine Angabe

01 - Sonderschule

02 - Volksschul-/Hauptschulabschiuf3

03 - Abschluf der polytechn.
Oberschule

04 - Realschul- oder gleichwertiger
Abschluf}

05 - Fachhochschulreife

06 - Aligemeine oder fachgebundene
Hochschulreife (Abitur)

07 - Sonstiges
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Berufsabschlisse im Bereich Soziale Hilfen Anstalt Bethel
Datenbasis 01.01.05 - 30.06.2006
N= 1717

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

00 - keine Angabe

01 - Anlernausbildung

02 - AbschluR3 Lehrausbildung /
gw. Berufsfachschulabschlul

03 - Meister/Techniker- oder
gleichwertiger Fachabschlul3

04 - Abschlu3 der Fachschule
in der ehemaligen DDR

05 - Fachhochschulabschlul
(auch Ingenieurschulabschlul?)

06 - Hochschulabschluf3

07 - Sonstiger Abschlul
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... furs Leben gern wufdt ich:
was fangen die vielen Leute mit
dem erweiterten Horizont an“?

Karl Kraus




Allgemeinbildung
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« Allgemeinbildung ist eine Vorstellung von dem,
dem Menschen Gemeinsamen und gemeinsam
Moglichen in Ethik und Aestehtik:

auch pragmatische und soziale
Handlungsfahigkeit, ethische

Beurteilungsfahig

Orientierung. Es geht u.a. darum, ©

Menschheitsprob

kKelt und asthetisc

Allgemeinbildung ist nicht nur Wissen, sondern

ne
e

eme Im Kontext C

er

gesellschaftlichen Zustande zu verstehen und
kritisch reflektiert, mindig zu handeln.
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Das System der Betreuungsstufen / Integrations- P
stufen zur Messung der Beschaftigungsfahigkeit

Im Profiling wird jeder in den Bereichen
,Leistungfahigkeit®, ,Motivation und Rahmenbe-
dingungen” und ,Qualifikation“ geclustert

 |IF Integrationsfern: Betreuungs- und Hilfebedarf

|G Stabilisierungsbedarf: Heranfuhren an eine
Erwerbstatigkeit

e |[K FoOrderbedarf: Heranfihren an den ersten
Arbeitsmarkt

 IN Integrationsfahigkeit: Integration in den ersten
Arbeitsmarkt

| Integriert: Integriert aber weiterhin hilfebedurftig



Betreuungsstufen und individuelle  WZEAZELS
Integrationsstrategie pro Arit - pro Mensch
(Grundlage 8§ 54, Abs. 3, SGB II)

Kundensystematik im Rechtsbereich  Kundensystematik im Rechtsbereich
SGB Il System Betreuungsstufen SGB Ill System Betreuungsstufen

Integrationsferne Kunden
Beratungskunde aktivieren

Kunden mit )
Stabilisierungsbedarf Beratungskunde fordern
Kunden mit Férderbedarf Betreuungskunde

Integrationsnahe Kunden Marktkunde
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Berufliche Bildung

 Berufsausbildungsvorbereitung zielt auf die
Vermittlung von Grundlagen fur den Erwerb
beruflicher Handlungsfahigkeit zur Heranfihrung
an einen anerkannten Ausbildungsberuf.

 Berufausbildung zielt auf die Vermittlung der
far die Austibung einer qualifizierten beruflichen
Tatigkeit notwendigen Kenntnisse und
Fertigkeiten in einem geordneten
Ausbildungsgang nach BBIG. Im Regelfall
handelt es sich um das duale System durch
Betrieb und Berufsschule
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ro Arbeit - pro Mensch

Berufliche Bildung

e Berufliche Fortbildung und
Weiterbildung zielt auf die Erhaltung der
beruflichen Handlungsfahigkeit durch
Anpassung oder Erweiterung

 Berufliche Umschulung setzt einen
zuvor erlernten Beruf voraus und fuhrt zu
einer anderen Tatigkeit




proWerk

pro Arbeit — pro Mensch

Auszug Bildungszielplan 2007 der
Arbeitplus in Bielefeld GmbH

=} Arbeitplus in Bielefeld GhmH - Microsoft Internet Explorer zur 1= |i.!| 'Ca. I I I . -

Dakei Ansicht

S Zuriick « sl - @ ﬁ- | @Suchen @Favnriten I@l‘ﬂedien @ | %v - .:

Adresse I@ hkkp: f e, arbeitplus-bi. defecmsffront_content. phpridart=13

il el Pl BN [0 [eah] S =T

EBearbeiten Faworiten Exktras ?

;I & wWechseln zu |

Schweilltechnik (ohne
Yorkenntnissen)

Metallgrundlehrgang 1 Monat S1P
autogen 0,5 Monate (fiar
Handwerker und Sanitarbereich)
MAGSEl-2 0,75Monate/MaG St3-4
0,75Monate/MAG CrMi 1-2 0,75
Monate M8G5 Crii 3-4 0,75
Monate wIs St1-2 1Monat/wils St
-4 1Monat SwWIS Crii 1-2

Monat WIS Crii 3-4 1 MonatWwIG;
Schweilien nach Plan, mit
CQuaalifizierungsnachweis

2410

1. Quartal: 10
2. Quartal: 10
3. Quartal: 10
4, Quartal: 10

vollzeit
7 Monate

Bildungsziel:

Jaalifizierungsinhalte entsprechend
Aushildungsordnung wgl., *

Berufsordnung (BO) -kennziffer (BKZ)

Zahl der auszugeben
geplanten Bildungsgutscheine

Unterrichtsform:

max, Dauesr:

Konstruktionstechnik (CATIA

Bildungsziel: ¥5)

Jaalifizierungsinhalte entsprechend
Ausbildungsordnung wgl. *

Konstruktionslehre,
Bauteilentwicklung

Berufsordnung (BO) -kennziffer (BKZ)

e0l10

1. Quartal: 10

l— l— l— |4 Internet

1246

EEd oK OF
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Auszug Bildungszielplan 2007 der pEzEs=Es
Arbeitplus in Bielefeld GmbH

=} Arbeitplus in Bielefeld GhmH - Microsoft Internet Explorer zur 1= |i.!| 'Ca. I I I . -

Dakei EBearbeiten Ansicht Faworiten Exkras T

S Zuriick « sl - @ ﬁ- | @Suchen @Favnriten I@l‘ﬂedien @ | %v - .:

il el Pl BN [0 [eah] S =T

adresse I@ hkkp: f fenena, arbeitplus-bi. defcmsifront_content, phpridart=15 "I & wWechseln zu |
Sie zind hier: Bildungsplan 2007 Serwvice-Links H
&=L
Bildungszielplanung 2007 Bielefelder
i i . . i i Jugendhau
II. Sonstige BildungszielesForthbildungen (sozialpfl./Gesundheit) =
Bildungsziel: Altenpflegehelfer
CQaalifizierungsinhalte A-Module siehe BERUFEnet
Berufsordnung (BO) -kennziffer (BKZ) 8614
1. Quartal: 14
Zahl der auszugeben 2. Quartal: 0
geplanten Bildungsqgutscheine 3. Quartal: 0
4, Quartal: 0O
Unterrichtsform: wvollzeit
maz=. Drauer: 12 Monate

Pflegehelferfin {incl.
Bildungsziel: Hauswirtschaft)y-nur
Fiihrerscheininhaber

GSrundpflege {inkl, Hauswirtschaft,
ZQaalifizierungsinhalte A~-Module Berufskunde, Hygiene ) mind 1
Monat Praktilumn

Berufsordnung (BO) -kennziffer (BKZ) (8614
1. Quartal: 15

Zahl der auszugeben 2., Quartal: 0
geplanten Bildungsgutscheine 3. Quartal: 15
e

cDuartal: O
. - p—
42 Fertig l—l—l—lt Inkternet
§m5tart|“ ] & (O] & |JIW @Pnstei...l ral[rte TI Michs...I @Pnstei...l |tt5<ﬂe@% ] 1z4s
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Qualifizierung

Erlangung von Fahigkeiten, um eine bestimmte
Aufgabe oder Anforderung erfullen zu kdnnen.

Im Falle wohnungsloser Menschen Basisqualifikationen
wie: Motivation und Einstellung zur Arbeit, Punktlichkeit,
Soziale Kompetenz, z.B. Umgang mit Kritik, Flexibilitat,

Sorgfalt, Ordnungsbereitschaft, Ausdauer, Arbeitstempo
und —qualitat, Kontaktfahigkeit, Verhalten in der Gruppe
(soft-skills), Bewerbungstrainings, Arbeitssicherheit

Fachliche Anleitung auf einen konkreten Arbeitsplatz
oder auf eine konkrete Tatigkeit bezogen

Teilqualifikationen wie Schweil3erschein,
Gabelstaplerschein, Ersthelfer, Brandschutzbeauftragte
etc.
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Bundesarbeitsgemeinschaft Wohnungslosenhilfe e.V
Bundestagung 2007 in Potsdam

pro Arbeit — pro Mensch

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
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